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План деятельности по устранению групповых дефицитов 

 
№ 

п/п 

Мероприятие Даты 

проведения 

Категория 

участников 

Ответстве

нные 

1 
Проведение диагностики профессиональных 

компетенций педагогов 
Февраль 2023 

Учителя  Зам. 

директора 

по УВР  

2 
Анализ  оценки предметных и методических 

компетенций учителей 

Март 2023 
 

Учителя Зам. 

директора 

по УВР  

3 

Прохождение КПК по выявленным дефицитам Апрель- 

сентябрь 2023 

Учителя Зам. 

директора 

по УВР 

4 Проведены педагогами (прошедшими курсовую 

подготовку)серия семинаров, обучающих 

тренингов, мастер-классов для других педагогов 

Сентябрь- 
декабрь 2023 

 

Учителя 

 

Зам. 

директора 

по УВР 
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