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 Модель формирования предпринимательского мышления:  территория  социального партнерства 
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УРОЧНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
(обществознание, 
история, окружающий 

мир, математика, 
информатика, 
география…) 

ВНЕУРОЧНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  
(кружки, клубы по 
интересом, встреча с 
успешными людьми, 

дни открытых дверей…) 

КОМПЕТЕНЦИИ: 

Ориентация в 
профессиональной сфере, 
стремление к 
самосовершентсвованию, 
владении и использование 
информации, 
ответственность, имидж, 
работоспособность, 

самоорганизация, 
креативность, умение 

работать в команде…  

Совместная 
деятельность класса и 
родителей, совместные 
мероприятия, экскурсии 

на предприятия, деловые 
игры, организация 
встреч с 
руководителями, 
тематические классные 

часы, проекты, МАНы… 

КОМПЕТЕНЦИИ: 
Уверенность  в себе, 

повышение уровня 
образования, 
последовательность, 
работоспособность, 
трудолюбие и опыт, 
инициатива, 
ответственность, 
надежность и честность, 

признание и важность 
деловых отношений, 
развитие деловых 
контактов…. 

Управление 

образованием 

Организация взаимодействия школ, методическое обеспечение, 

повышение квалификации педагогов, профориентация… 

Учреждения 
дополнительного 

образования (ДДТ, 
Шахматный клуб, 
Художественная 

школа) 

Детские 

объединения  

Тематические 
курсы, кружки, 
дни открытых 

дверей 

РДШ, Школа лидера, школа актива, городские мероприятия, 

встреча с профессиями 

Диагностический 

центр 

Анкетирование, тестирование, 

психологические тренинги, дни 

открытых дверей, совместные 

мероприятия  

Учреждения 
профессиональног

о образования 
(СПО), ВУЗы 

 

 

Профориентация, 
тематические курсы, дни 

открытых дверей, совместные 
мероприятия 

 

Учреждения 
культуры и спорта 

 

ПОИСК  Тематические курсы, 
совестные мероприятия,  дни 

открытых дверей 

Знакомство с представителями 

культуры и спорта, массовые 

мероприятия, дни открытых дверей 

Предприятия и 

организация 

 

Привлечения специалистов для 

чтения элективных курсов, 

знакомство с предприятиями, 

целевые направления на учебу, 

профориентация 

КОМПЕТЕНЦИИ: 

Целенаправленность, 
умение управлять, 

влияние и убеждение, 

последовательность, 

опыт и экспертиза, 
имидж, использование 

возможностей, владение 

и использование 

информацией. 

КОМПЕТЕНЦИИ: 
инициатива, самоорганизация, 
разрешение проблем, убеждение, умение 

работать в команде… 


